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聖 安 當 女 書 院 

2020-2021年度「校本課後學習及支援計劃」計劃書 

 

諮詢教師方法︰  電郵 開辦班級數目︰24 

關注重點及策略/工作 評估方法及成功準則 時間表 所需資源 負責人 

日本體育訓練交流團 

 體育交流 

 球技訓練 

 考察升學出路 

 

評估方法：觀察學生參與活動的表

現、問卷 

成功準則：完成活動任務，問卷調

查 80%學生滿意活動 

2021年 7月 $4,000 X 8人=$32,000.00 黃小眉 

學校旅行-車費 

 藉此活動鼓勵同學通過學校

旅行，增強師生及朋輩之間

的人際關係，並體驗群體生

活，學習彼此融洽相處之

道。 

 

評估方法：觀察學生參與活動的表

現、問卷 

成功準則：完成活動任務，問卷調

查 80%學生滿意活動 

2020年 10月 23日 $40.00 X 238人=$9,520.00 鄺雯靜 

日本大學考察團 

 透過考察活動，增加對日本

大學及升學出路的認識 

評估方法：觀察學生參與活動的表

現。 

成功準則：完成活動任務，80%學

生滿意活動 

 

2021年 7月 $4,000.00 X 18人=$72,000.00 劉婉珊 
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聖 安 當 女 書 院 

2020-2021年度「校本課後學習及支援計劃」計劃書 

 

諮詢教師方法︰  電郵 開辦班級數目︰24 

關注重點及策略/工作 評估方法及成功準則 時間表 所需資源 負責人 

人文科學習領域全方位課外活動  
 通過全方位學習活動，學生

能在真切情境和實際環境中
學習。這些切身體驗能夠讓
學生更有效地掌握一些單靠
課堂學習難以達到的學習目
標，有助學生在不斷變化的
社會中，實現全人發展的目
標和發展終身學習的能力。 
 

評估方法：觀察學生參與活動的表
現 
成功準則：80%同學認同全方位學

習活動能為她們創造機
會，讓她們從實際體驗
中學習。 

2020 年 9 月-2021 年 7
月 

$35,000.00 鄺雯靜 

明日領袖訓課程 

 啟發潛能、加強自信和責任

心。 

 提升團隊合作精神 

 加強解難能力。 

 透過一連串的活動經驗、學

習向時間、難度及體力等方

面作挑戰，再凝固眾人的力

量共同學習，從而培育參與

者感受領袖的角色與責任，

並提升對學校的歸屬感。 

評估方法：問卷、評估報告 

成功準則：85% 參與的學生表示滿

意課程，並認為此課程

能幫助她們發揮領袖的

角色與責任。 

2021年 1月 $1,000.00 X 18人=18,000.00 鄺雯靜 

劉耀輝 
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聖 安 當 女 書 院 

2020-2021年度「校本課後學習及支援計劃」計劃書 

 

諮詢教師方法︰  電郵 開辦班級數目︰24 

關注重點及策略/工作 評估方法及成功準則 時間表 所需資源 負責人 

大姐姐朋輩互助計劃訓練活動 

 讓大姐姐更了解自己的責任

及在校崗位 

評估方法：計算學生的出席率 

成功準則：出席率達 100％(全日

或半日外出訓練活動，

兩日一夜訓練營，並完

成訓練) 

全日或半日外出訓練

活動: 

2020年 9月-10月 

兩日一夜訓練營: 

2021年 6月-7月 

全日或半日外出訓練活動: 

$50.00 X 12人=$600.00 

 

+兩日一夜訓練營: 

$250.00 X 12人=$3,000.00 

 

馮美卿 

新加坡英語交流團 
 擴闊學生視野、豐富知識及

學習經歷，從而提升學生的
自律和自理能力，以及促進
自身的反思，培養獨立的價
值觀和批判精神。 

評估方法：觀察學生參與活動的表
現、問卷。 

成功準則：完成活動任務，問卷調
查 80%學生滿意活動。 

2020 年 9 月- 
2021 年 7 月 

$9000 X 10 人=$90,000.00 鄺雯靜 
劉燕萍 

   2020-21 年度預算支出總額： $  260,120.00 

   2020-21 年度預算津貼數入金額： $  198,000.00 
   2019-20 年度預算盈餘： $  174,502.50 
   2020-21 年度預算盈餘： $  112,382.50 
 


